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Anno 2018
7381 - TEMPIO PAUSANIA

Tipologia Istituzione
Istituzione Contratto

Fase/Stato Rilevazione: Validazione/Attiva

Data Creazione Stampa:

Tabella: T15 - Rilevazione del fondo per la contrattazione integrativa

Macracategaria: NF DIRIGENT] Finanzia | Importo Macrcategaria: NF DIRIGENTI Utilizzs Impainta Macmcatagaria; ND PERBONALE NON Importo- Macmocatageris: ND FERSONALE NON Imgiaito
DIRIGENTE Finangia DIRIGENTE Utilizza

POSIZIONE E RISULTATO ANNG 1998 61.373 RETRIBLIZIONE DI POSIZIONE 87 875 ART 87 C 1 GCNL 16-18 -UNIGQ 238.879 ARTBEG 1 GONL 18-18 - 73.040

(ART.26 C.1 L. A CCNL 98-01) IMPORTO CONSOLIDATO 2017 DIFFERENZIALI PROGR. EC. STORICHE

INGREMENTI GCNL 98-09 (ART. 26 C. 1 | 1.805 RETRIBUZIONE DI RISULTATO 30347 ART 67 C 2L.8 CCNL 16-18 - RIDET. 2751 ARTBE8C 1 CONL 16-18 - IND. 40.403

L.0) PER INCREM. STIP. CCNL COMPARTO QUOTA CARICO FONDO

INCREMENTI GCNL 02-05 {ART. 23. CC. |5.159 RETRIBUZIONE DIRISULTATO ART67C2LGC CCNL 16-18- RIAE ASS. | 2015 ART 68 C 1 CONL 16-18 - INCREM. IND.

1.3) {ONNICOMPRENSIVITA) AD PERS. CESSATQ PERS. ASILI NIDO

INGREMENTI GGNL. 04-05 {ART. 4 GC. 6.957 ART 2 C 3 DLGS 185/2001 - RISP. ARTBEG 1 GGNL 16-18 - IND. PERS.EX | 775

1.4) TRATT.EC. PRE-CCNL 94-97 Vit QUALIFICA FUNZ.

INGREMENTI GGNL 08-09 {ART. 16 GG. |8.182 ART 87 C 2 L.E GONL 18-18-INGREM. ARTBEC 2L AGCNL 1618 -

1,4) PERS, TRASF. DISP, LEGGE PERFORMANCE ORGANIZZAT IVA

INGREMENTI GGNL. 08-09 {ART. 5 GC. 3918 ART 87 C 2 L.E CGNL 18-18 - INGREM. ARTBEC 2L B CGONL 1618 - 58092

1.4) ALTRO PERS. TRASF, PERFORMANCE INDIVIDUALE

PROCESS) DI DECENTRAMENTQ (ART. ART 67 C 2L F CCNL 16-18 - RiD, STAB. ARTBEC 2L CCCNL 16-18- IND. 2.764

26 C. 1L F CCNL 98-01) ORG. DIR. REGIONI COND. LAV, EX ART.70-BI3

RIAE MAT.EC. PERS. CESS. (ART. 26 ART 67 C 2 L G CCNL 16-18 ~ NCREM, ARTBEC 2L D CCNL 16-18 - TURNG - 26.514

C. 1L.5 CCNL 958-01) RIDUZ. STAB STRAOQRD. REPER, -LAV.FEST.

INCR DOT ORG/RIORG 5TAB BERVY 306 ART 67 C 21.H GCNL 16-18 - INGREM. ARTBEC 2LE GGNL 16-18 - 29135

{ART26 C3 - PFISSA CCNL 98-01) 00T ORG E RELAT COPERT SPECIFICHE RESPONSABILITA

RID. STABILE ORG. DIRIG, (ART, 26 C. 5 ALTRE RISORSE FISSE CON ART 113 DLGS 50/2016 ~ INGENTIV}

CCNL 98-01) CARATTERE DI CERTEZZA E STABLITA FUNZION| TECNICHE

ALTRE RISORSE FISSE CON ART 43 L 449/1997 - ENTR. CONTO ART 92 CC 5-6 DLGS 1632006 -

CARATTERE DI CERTEZZA E STABILITA TERZI O UTENZA O SPONSOR. INGENTIVI PROG NE AD ES TO

ART 3 C 57 L6B2/96 ARTS59C1LP ART 16 CC 4.5-6 DL 98/11 - RISP. PIAN| ARTOL 114/14 ART 21 C 1 RD. 1611/33 | 11404

DLGS446/97 - REC. EV. IGI RAZIONALIZZAZIONE. - COMP. AVVOCATI

ART 43 L 449/1997 - ENTR. CONTQ ART 113 DLGS 50/2016 - QUOTE L. 662/1996 DLGS 446/1997 - INCENTIVI

TERZI O UTENZA O SPONSOR. INCENTIVi FUNZIONI TECNICHE REC.EV. iCl

ART 43 L 449/1997 - RISPARMI DI ART 92 GG 58 DLGS 163/00 - QUOTE ART 7O-TER CONL. 16-18 - GOMPENS) 2888

GESTIONE PROG.NE AD ESAURIMENTO ISTAT

INTEGRAZIONE 1,2% (ART. 26 G, 2 1.800 ART AL 11414 ART 21 C 1 RD. 1614/33 | 32,310 ARTBEC 2L G CCHNL 18-18- ALTRE

CCNL. 98-01) - COMP. AVVQCAT! SPEC. DISP. DI LEGGE

RIORGANIZZ. (ART. 26 C. 3 - PARTE 53.666 ART 3C 57 L66206 ARTEIC1L.P ARTBE8C 2L H CCNL 16-18 - MESS!

VARIAB. CONL 98-01) DLGS446/97 - REC. EV. IC| NOTIFICATOR!

LIQUID. SENTENZE FAVOREVOL) ART 70-TER GCNL 16-18 - CONTR ISTAT ARTBEC 2L i CONL 16-18 - RIS. PERS.

ALLENTE (ART, 37 CCNL 95-01) E ENTI PUBBL AUTORIZZ DA CASE DA GIOCO

SPEC, DISP. DILEGGE {ART.20C. 2 ART 56-TER CCNL 16-18 - RISORSE ARTEE8G 2 L.J GCGNL 16-18 - PEQ ANNO

CCHL 06-09) SERV AGG PL NIZ PFRIVATA D1 RIFERIMENTQ

INCARICHI DA SOGGETT] TERZI (ART. ART 56-QUATER | G CGNL. 16-18 - ART 56-TER GCNL. 16-18 - PL SERY.

20,CC. 3-5 CCNL 06-09) PROV. VIOLAZ. CODICE STRADA AGG INIZ PFRIVATA




Macrocategoris: NF DIRIGENT) Finanzig

Ierpiona

Mecrotategeria: NP DIRIGENT] Utilizza

Impore

Mactocateigoia; ND PERSQNALE NON
DIRIGENTE Firignzia

Macrocategods: ND FERSONALE NON
DIRIGENTE Utilizza

Irmpatd:

ART 16 CC 4-5-6 DL 9811 - RISP. PIAN!
RAZ|ONAL IZZAZIONE

ART 67 C 3L G CCNL 16-18 - ALTRE
SPEC. DISP. DI LEGGE

ART 56-QUATER L C GONL16-18 - PL
ING PROV VIOLAZ CODICE STR

ALTRE RISORSE VARIABILI

ART 67 C 31D CGCNL 16-18-RIA CESS
ANNO PREC MENSIL RESIQUE

ART 56-QUINQUIES CONL 16-18 - PL
INDENNITA DI SERV. ESTERNO

SOMME NON UTILIZZATE FONDO ANNO
PRECEDENTE

ART 67 G 3. E CONL 16-18 -RISF,
STRAORD. CONS. ANNO PREC.

ART 56-SEXIES CCNL 16-18-PL
INDENNITA DI FUNZIONE

PEGURTAZIONE FONDO 3.356,97 EURQ
{ART.1 C.3L. E CCNL D0-01)

ART 67 C 3L F GCNL 16-18 - MESSI
NOTFICATORI

ALTRI BTITUTI NON COMPRESI FRA |
FRECEQENTI

532

ART 1C 456 L. 147/2013 -
DECURTAZIONE PERMANENTE

-13.428

ART 87 C3 LG CONL 16-18 - RIS, PERS.

DA CASE DA GIOCO

ART 15C 1 GCNL 16-18 - RETRIS. DI
FOS IZIONE

40.358

ART 23 C 2 DLGS 75/2617 - DEG.
FONDO RISPETTO LIMITE 2018

ART 67 C3LHCGCHNL 16-18 -
INTEGRAZIONE 1,2% M.S. 1897

22643

ART 15 G 1 CCNL 16-18 - RETRIS. DI
RISULTATO

8.001

ART 40 C 3-Q DLGS 165/2001 - DEC.
ANNQO PER PIANI DI RECUP.

ART 67 G 3L | GCNL 16-18-RIS. OBIETT.
ENTE ANCHE MANTEN.

26.460

ART 15 G 6 CCNL 16-18 - RETRIS. DI
RISULTATO INC. INTERIM

ART 4 DL 1672014 - DEG. ANNO PER
PIANI DI RECUP.

ART 23 CG 4, 6DLGS 75/2017 - RIS
SPERIMENTAZIONE

ALTRE DECURTAZIONI

ART 67 G 3 L K GGNL 18-18-INTEGR.
PERS, TRASF. CORB0 D'ANNO

ART 68 C 1 CONL 16-18-RIS FISSE NON
UTILIZZATE FOND} PREC.

2830

ALTRE RISORSE VARIABIL)

ART 67 C 2L E CCNL 16-18 .DEC. PERS,

TRASF. DEP. LEGGE

ART 87 C 2 L.E CCNL 18-18 -DEC.
ALTRO PERS. TRASF,

ART7GC 4 LUGCGNL 16-18 -DEG.
RISORSE DESTINATE P.O.

-52.765

ART 1C 456L 147/2013 -
DECURTAZIONE PERMANENTE

ART 23 C 2 DLGS 75/2017 - DEC..
FONDO RISPETTO LIMITE 2016

-7.1583

ART 40 C 3-Q DLGS 166/2001 - DEC,
ANNO PER PIANI DI RECUP.

ART 4 DL 1622014 - DEG. ANNO PER
PIANI DI RECUP.

ALTRE DECURTAZIONI

ARTT 15 C 4, 67 C 1 CCNL 16-18 - RIS,
DEST. P.O. 2017

52765

ART7 C 41 UCCHL 16-18 ~ INCREM.
RISORSE DESTINATE P.O.

ART 15 C 7 GCNL 16-18 - RIDUZIONE
RISORSE DESTINATE P.O.

ALTRE DECURTAZION!

Totaie

127.828

Totale

127.022

Totale

325,158

Totaie

293.704














































